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Mot du président

Chers mentors, mentorés, partenaires et amis,

C’est avec une immense fierté que nous vous présentons la programmation de  la 
Corporation SAGE pour l’année 2009-2010.

Cette programmation vous est remise dès l’assemblée générale annuelle afin que vous 
puissiez connaître les prochaines activités organisées par la direction et le conseil 
d’administration. Grâce au financement obtenu par l’entente spécifique, l’expansion 
de SAGE que nous avons vécue dans la dernière année nous permet maintenant de 
vous en offrir davantage. Activités de réseautage, 5 à 7, déjeuners-causeries et bien 
d’autres seront au rendez-vous. Par la tenue de ces divers événements, la visibilité du 
mentorat d’affaires dans la grande région de la Capitale-Nationale ainsi que la possi-
bilité de réseautage pour nos mentorés ne font qu’augmenter. 

La dernière année fut haute en couleur pour la Corporation SAGE quant à sa position dans le monde des affaires. 
Le nombre de dyades à notre actif a considérablement augmenté, soutenant ainsi activement les entrepreneurs 
et gestionnaires de chez nous. Nous visons maintenant encore plus haut et c’est grâce à votre participation et à 
votre implication habituelle que nous réaliserons ce beau défi ! 

Nous vous invitons dès maintenant à consulter notre calendrier afin de prendre connaissance des prochaines 
activités. Bonne lecture à tous et au plaisir de vous rencontrer à l’un ou l’autre de nos événements !

Bien à vous, 

Jacques Meilleur 
Président
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Présentation de l’organisme

SAGE, c’est… 

Une corporation à but non lucratif formée d’hommes et de femmes appelés mentors, qui partagent bénévole-
ment leurs connaissances et expériences d’affaires avec des entrepreneurs et gestionnaires, afin d’améliorer les 
chances de succès de leur entreprise.

Le but de SAGE

Le but de SAGE est de contribuer à l’essor économique, en améliorant les chances de réussite de l’initiative 
entrepreneuriale par le transfert de connaissances et d’expériences.
Moyens

Accompagner l’entrepreneur gestionnaire dans son projet d’entreprise ;•	

Aider l’entrepreneur à identifier ses défis, évaluer ses options et prendre ses propres décisions ;•	

Partager, comme mentor, son expérience et des connaissances avec l’entrepreneur gestionnaire.•	

Les critères que SAGE exige de ses mentors

Honnêteté et intégrité ;•	

Confidentialité et discrétion ;•	

Impartialité ;•	

Respect ;•	

Pertinence ;•	

Connaissance de ses limites ;•	

Prise en compte du mentoré avant les siennes ;•	

Disponibilité à aider d’autres mentors ;•	

Volonté de servir.•	

Règles d’éthique

Agir dans l’intérêt de l’entrepreneur mentoré ;•	

Refuser toute compensation, rémunération ou bénéfice personnel de l’entreprise ou de l’entrepreneur men-•	
toré ;

Éviter tout conflit ou apparence de conflit d’intérêt ;•	

Éviter de s’ingérer dans la gestion de l’entreprise ;•	

Maintenir une relation de confiance et de compatibilité, sinon se faire remplacer ;•	

Collaborer, supporter SAGE et s’entraider entre mentors.•	
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Inscriptions aux activités 

Il est attendu que votre inscription à nos activités soit faite préalablement.

Vous devez vous inscrire en communiquant au 646-1994 (poste 301 ou 304)  
ou par courriel à info@sagequebec.org.

La priorité est toujours accordée aux membres mentors et mentorés de SAGE, ainsi qu’à tous les parte-•	
naires.

Les ateliers de mentorat sont restreints à 14 personnes.•	

Premier arrivé, premier servi.•	

Vous n’êtes pas tenu d’être résident de la MRC dans laquelle ont lieu les ateliers de votre choix.•	

La facturation vous sera transmise au moment de votre inscription. Les annulations ne seront remboursées 
qu’avec un avis de 48 heures et plus.
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Les ateliers de mentorat (formations)

Le programme de perfectionnement s’adresse directement aux mentors qui s’investissent dans une relation de 
mentorat d’affaires.  L’atelier d’initiation au mentorat d’affaires de la Fondation de l’entrepreneurship est obliga-
toire pour tous.

De plus, les groupes de travail composés de mentors et de mentorés seront invités à mettre en application des 
techniques de communication efficaces, de gestion de réunion, de réseautage stratégique, d’échanges d’informa-
tions, de gestion de soi et plus encore, afin de favoriser la réussite des entrepreneurs.

Les ateliers ont été conçus sur mesure, par des formateurs de la Fondation de l’entrepreneurship, forts de l’ex-
périence acquise à travers tout le réseau. Gardez l’œil ouvert : différents ateliers seront bientôt annoncés.

Collaboration avec Entrepreneuriat Laval pour les prochaines activités

L’entente spécifique sur le mentorat d’affaires de la Capitale-Nationale a solidifiée le partenariat avec entre nos 
deux organisations. La grande complicité développée avec la Corporation SAGE a permis de réaliser plusieurs 
activités de réseautage et de formation de grande qualité pour le bénéfice des mentors et mentorés de nos deux 
organisations.

De plus, en travaillant de concert, le mentorat d’affaires a obtenu une plus grande visibilité dans la région de 
Québec que par les années passées ayant notamment eu des reportages télévisuels  au Canal Vox ainsi que chez 
TVA.

Nous voyons l’avenir du programme de mentorat d’Entrepreneuriat Laval avec beaucoup d’optimisme. L’an 2 de 
l’entente spécifique sur le mentorat d’affaires de la Capitale-Nationale proposera plusieurs nouveaux projets qui 
ne manqueront pas de répondre encore mieux aux besoins des mentors et mentorés en plus de faire rayonner 
encore davantage le mentorat d’affaires dans la région de Québec.
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Les ateliers de perfectionnement pour les mentors

Ateliers obligatoires pour tous les mentors

Atelier d’initiation au mentorat d’affaires 
Obligatoire à tout mentor (ancien et nouveau) – Préalable aux autres formations

Qu’est-ce que le mentorat d’affaires ?•	

Le réseau•	

Les rôles et tâches•	

Notion de base de l’éthique •	

Foire aux questions•	

Échanges pratiques•	

Durée : +/- 2 h•	

Animateur : Mentors

Ateliers libres

Les réalités du secteur agricole 

Partager les connaissances du secteur agricole, ce que vivent les agriculteurs•	

Accroître la compréhension des enjeux de la relève agricole•	

Sensibiliser les mentors au contexte régional des agriculteurs•	

Partage d’expériences•	

Foire aux questions•	

Échanges •	

Durée : +/- 3 h•	

Formatrice : Suzanne Laplante

Suzanne Laplante est conseillère principale auprès de RANA Internationale Inc. depuis 1999. Madame Laplante 
cumule plus de douze années d’expérience en tant que conseillère en développement organisationnel, première-
ment au sein du gouvernement fédéral et depuis 1997, à titre d’entrepreneure. 

De 1999 à 2001, Madame Laplante coordonne le Centre de ressources pour l’établissement en agriculture 
(CRÉA) de l’Outaouais. Aujourd’hui, à titre de consultante, elle facilite la planification successorale auprès d’en-
treprises agricoles familiales. 

En 1993, Suzanne Laplante obtient un baccalauréat en relations industrielles (orientation gestion des ressources 
humaines) de l’Université Laval à Ste-Foy, Québec. Par la formation continue, elle complète sa spécialisation 
en animation et en intervention au sein de RANA Internationale Inc., une firme spécialisée reconnue pour ses 
processus et ses programmes de formation en entreprise. Elle est une animatrice professionnelle accréditée par 
l’International Association of Facilitators (IAF).
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Les ateliers de perfectionnement pour les mentors et mentorés

Entraînement à la gestion d’entreprise ( JMA )

Le défi : réussir à financer, développer et rentabiliser mon entreprise !

Vous êtes invité(e) à profiter de cette formation de haut calibre, conçue spécialement pour les entrepreneurs 
de petites et moyennes entreprises du Québec. La corporation SAGE et Entrepreneuriat Laval innovent en vous 
offrant cet atelier sur mesure. L’année dernière, cette formation a fait fureur.

20 mentorés et 4 mentors maximum pour un total de 24 participants.

Atelier visant à répondre aux points suivants :

Entraîner à la gestion stratégique et opérationnelle d’une petite ou moyenne entreprise, en visant l’équi-•	
libre, sur le plan de la gestion de l’offre comme sur celui de la demande et des différentes fonctions adminis-
tratives.

Provoquer un changement d’attitude et de comportement face à la gestion stratégique d’une entreprise.•	

Apprendre à obtenir et à utiliser l’information disponible pour prendre de meilleures décisions.•	

Développer les habiletés requises pour maîtriser les principales variables dont la concurrence, l’indice •	
économique et le marché.
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Les ateliers de perfectionnement pour les mentorés

Le réseautage d’affaires stratégique 

Les réseaux flexibles d’entreprises•	

La pertinence du réseautage comme stratégie d’affaires•	

Les types de réseaux connus•	

Les réseaux stratégiques•	

Foire aux questions•	

Échanges pratiques•	

Durée : +/- 3 h•	

Formateur : Benoît Paré

Depuis l’automne 2003, Benoit Paré accompagne des directions d’entreprises ayant besoin de revoir leur straté-
gie d’affaires, de planifier leur développement organisationnel, de bâtir des équipes fortes de travail, de préparer 
la continuité et la relève d’entreprise.  Ainsi, il aide l’entreprise à prendre toute sa place dans son marché et utilise 
au besoin des collaborateurs ponctuels et expérimentés pour mener à bien chaque mandat. 

A partir de 2005, monsieur Paré s’est impliqué dans la préparation à la relève d’entreprise à travers le pro-
gramme PME-Relève de la Banque de Développement du Canada (BDC) et à l’animation d’ateliers de formation, 
notamment l’atelier sur le réseautage d’affaires, offert par la Fondation de l’entrepreneurship et le Secrétariat à 
la jeunesse du gouvernement du Québec.

De janvier 1989 à juin 2002, il a exercé les fonctions de vice-président exécutif du Groupement des chefs 
d’entreprises du Québec, l’un des réseaux d’affaires les mieux organisés au Québec. De juillet 2002 à mai 2003, 
Benoit Paré a mis sur pied un projet de réseaux de coachs accompagnateurs destiné à mieux encadrer et ap-
puyer la continuité des entreprises et la relève au Québec.
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Activités pour les mentors

Déjeuners Entre-Nous

En plus des ateliers de mentorat et des engagements auprès des entrepreneurs, les mentors sont invités à parti-
ciper à des déjeuners-causeries afin d’échanger entre eux sur ce qu’ils vivent en tant que mentor. Ces occasions 
permettent également le réseautage, les échanges d’expertise et un contact privilégié avec nos partenaires. Si 
vous êtes un mentor et que vous souhaitez suggérer des thèmes à aborder lors de ces rencontres, nous vous invi-
tons à transmettre vos suggestions aux membres du conseil d’administration de SAGE ou auprès de la direction. 
Vos commentaires sont toujours très appréciés. Les déjeuners ont toujours lieu le premier vendredi du mois.

Assemblée générale annuelle 2009

Le règlement général de SAGE exige qu’une assemblée générale annuelle soit tenue dans les quatre mois suivant 
la fin de son exercice financier.  Pendant cette assemblée sont élus les administrateurs pour combler les postes 
d’administrateurs qui ont terminé leur mandat de deux ans. Cette année, l’assemblée générale annuelle du 3 sep-
tembre est précédée d’une assemblée générale spéciale pour voter l’acceptation de modifications au règlement 
général de SAGE et est suivi d’un dîner où tous les partenaires de la corporation sont invités. 

Souper Reconnaissance

Chaque année, un souper de reconnaissance est organisé spécialement pour nos précieux mentors. Il s’agit d’une 
occasion en or afin de souligner leur dévouement auprès de la corporation SAGE. C’est notre façon à nous de 
leur dire « merci », en organisant une soirée en leur honneur où le rire et la détente sont au menu !

Activités pour tous

5 à 7 « speed dating » réseautage de SAGE

Ces débuts de soirées décontractées permettent à tous les entrepreneurs mentorés chez SAGE d’échanger 
entre eux et avec d’autres mentors. L’esprit d’entraide qui règne lors de nos 5 à 7 en fait des rendez-vous at-
tendus et appréciés. SAGE invite également ses partenaires afin que tout ce beau monde profite au maximum 
de cet happening d’affaires. Grâce à l’entente spécifique, la Corporation SAGE tient maintenant des activités de 
5 à 7 conjointement avec Entrepreneuriat Laval. Voilà des occasions supplémentaires d’agrandir votre réseau de 
contact.
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Rendez-vous annuel sur le mentorat de la personne en affaires 2010

Comme par les années passées, la Corporation SAGE organisera au printemps prochain un grand événement 
afin de remercier toutes les personnes impliquées au sein de l’organisation. En effet, lors de cette journée, tous 
les mentors, mentorés et partenaires de SAGE et de l’entente spécifique sont conviés à assister à plusieurs ac-
tivités dans le cadre du mentorat de la personne en affaires. Des conférences et témoignages sont à l’honneur 
lors de cette journée. Plusieurs surprises vous attendent. Plus de détails vous seront communiqués au cours de 
la prochaine année !

Plateforme Web et site revisité de SAGE

www.mpacn.org

Une plateforme de collaboration sur le Web est un des projets au cœur de l’Entente spécifique.  Afin d’optimiser 
les échanges sur le mentorat d’affaires et de faire progresser la pratique par la contribution active de tous les 
mentors, les partenaires ont créé le www.mpacn.org. Ce lieu virtuel de discussion dynamisera le groupe de men-
tors bénévoles et servira de vitrine pour tous ceux qui cherchent à se doter d’une image concrète de ce qu’est le 
mentorat. Cette plateforme se veut un espace convivial et ouvert à tous ceux qui désirent faire avancer la cause 
du mentorat d’affaires dans la région de la Capitale-Nationale. www.mpacn.org est d’ailleurs la première plate-
forme de collaboration virtuelle dans le domaine du développement économique de la région ce qui prouve que 
les mentors sont bien au fait des technologies et des solutions d’actualité en affaires. www.mpacn.org offre entre 
autres aux visiteurs des renseignements, des outils d’échange tels que des « blogs », des forums de discussions et 
des témoignages sur le mentorat de la personne en affaires. 

www.sagequebec.org

Le nouveau site Internet de la Corporation SAGE est maintenant en ligne avec notre nouveau logo ainsi que nos 
nouvelles couleurs. Comme principal mandat, ce site servira à donner un accès à l’information sur nos services à 
toute personne intéressée par notre organisation. Par le fait même,  le site de SAGE permettra aux futurs men-
tors et futurs mentorés de remplir leur formulaire d’inscription directement en ligne. Cette belle visibilité sur le 
Web permettra aussi à SAGE de recruter de nouveaux partenaires.

Activités pour les mentorés

Dîners de mentorés

Une nouveauté cette année, à la demande des mentorés, SAGE invite ses mentorés à s’inscrire à ses dîners d’af-
faires. En compagnie des mentorés d’Entrepreneuriat Laval, ces dîners désirent offrir un lieu supplémentaire de 
réseautage et de discussion aux entrepreneurs. Par divers thèmes touchant directement ou indirectement les 
mentorés, ces rencontres visent aussi à briser l’isolement que vivent parfois les entrepreneurs.
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Les Éditions de la Fondation de l’entrepreneurship au service des membres

Les Éditions de la Fondation de l’entrepreneurship offrent une série de conférences et publient la plus impor-
tante collection de livres francophones dédiés au démarrage, à la gestion et à la croissance des entreprises ainsi 
qu’au développement personnel des entrepreneurs.

Plus de 200 titres et près de 30 activités de formation sont offerts chaque année aux entrepreneurs. Des ouvra-
ges simples et pratiques qui permettent aux membres de SAGE d’acquérir des connaissances sur des sujets 
précis qui touchent leur rôle d’entrepreneur et leur entreprise. 

Par exemple : 

Gestion générale d’une entreprise•	

Gestion des ressources humaines•	

Processus décisionnel •	

Cheminement personnel et connaissance de soi•	

Vision globale de l’entreprise•	

Etc. •	

Économie de temps, de ressources humaines et financières : moins d’une heure consacrée à la lecture 
de ces volumes est suffisante pour identifier des solutions liées aux problématiques abordées.  

Offre aux entrepreneurs mentorés de la corporation SAGE : 

10 % de rabais sur les ouvrages des Éditions de la Fondation de l’entrepreneurship.•	

Consultez la collection : www.entrepreneurship.qc.ca/editions

Devenez membre de la Fondation de l’entrepreneurship et profitez d’une foule d’autres avantages : 

Reçu pour fin d’impôt correspondant au montant de votre contribution•	

ou :

Rabais de 99 $ applicable sur un de nos ateliers de la série Conférences et dédicaces partout au Québec •	
et rabais de 25 % sur les ateliers suivants pour la durée de votre membership ;

20 % de rabais sur tout achat effectué aux Éditions de la Fondation de l’entrepreneurship ;•	

Un rabais de 50 $ sur l’inscription au Colloque annuel et au Forum d’automne de la Fondation de l’entre-•	
preneurship ;

Un abonnement annuel au •	 Journal Les Affaires ainsi qu’aux revues Affaires + et Commerce au prix de  
69,95 $ + tx (prix régulier 87 $ + tx).

www.entrepreneurship.qc.ca/membership
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Calendrier 2009

Janvier

D L M M J V S

1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30 31

Février

D L M M J V S

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

Mars

D L M M J V S

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

29 30 31

Avril

D L M M J V S

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30

Mai

D L M M J V S

1 2

3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30

31

Juin

D L M M J V S

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30

Juillet

D L M M J V S

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 31

Août

D L M M J V S

1

2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29

30 31

Septembre

D L M M J V S

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26

27 28 29 30

Octobre

D L M M J V S

1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30 31

Novembre

D L M M J V S

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

29 30

Décembre

D L M M J V S

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26

27 28 29 30 31

Déjeuner Entre-Nous Dîner de mentorés Voir p. 145 à 7 Réseautage
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Calendrier 2010

Janvier

D L M M J V S

1 2

3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30

31

Février

D L M M J V S

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28

Mars

D L M M J V S

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30 31

Avril

D L M M J V S

1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30

Mai

D L M M J V S

1

2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29

30 31

Juin

D L M M J V S

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26

27 28 29 30

Juillet

D L M M J V S

1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30 31

Août

D L M M J V S

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

29 30 31

Septembre

D L M M J V S

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30

Octobre

D L M M J V S

1 2

3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30

31

Novembre

D L M M J V S

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 91 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30

Décembre

D L M M J V S

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 31

Déjeuner Entre-Nous Dîner de mentorés Voir p. 145 à 7 Réseautage
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1er septembre 2009 
Dîner de mentorés

3 septembre 2009 
AGA de Sage

9 septembre 2009 
Formation Mentoré : Le réseautage stratégique

10 septembre 2009 
Formation 1 :  
Construire une relation mentorale de qualité

22 septembre 2009 
Formation « Initiation au mentorat d’affaires » 
13 h 30 à 15 h 30  à la Corporation SAGE

24 septembre 2009 
5 à 7 « speed dating » réseautage

2 octobre 2009 
Déjeuner Entre-Nous

6 octobre 2009 
5 à 7 de VETIQ et SAGE: qu’est-ce que  
le mentorat de la personne en affaires

15 octobre 2009 
Dîner de mentorés

14 octobre 2009 
Formation « Initiation au mentorat d’affaires » 
9 h 30 à 12 h 00 à la Corporation SAGE

6 novembre 2009 
Déjeuner Entre-Nous

12 novembre 2009 
Concours DEVTECH 50

17 novembre 2009 
Formation JMA

26 novembre 2009 
Concours d’idées d’entreprises

3 décembre 2009 
5 à 7 « speed dating » réseautage

4 décembre 2009 
Déjeuner Entre-Nous

15 janvier 2010 
Soirée de reconnaissance des mentors

28 janvier 2010 
5 à 7 « speed dating » réseautage

1er février 2010 
Déjeuner Entre-Nous

18 février 2010 
Dîner de mentorés

1er mars 2010 
Déjeuner Entre-Nous

25 mars 2010 
Journée annuelle du mentorat d’affaires  
de la Capitale Nationale

5 avril 2010 
Déjeuner Entre-Nous

15 avril 2010 
Remise de bourses aux mentorés de l’année dans  
le cadre du Concours québécois en entrepreneuriat

22 avril 2010 
5 à 7 « speed dating » réseautage

29 avril 2010 
Dîner de mentorés

3 mai 2010 
Déjeuner Entre-Nous

7 juin 2010 
Déjeuner Entre-Nous

NB Notre partenaire privé CFE Québec Portneuf 
organisera en collaboration avec SAGE une activité de 
financement dont la date est à déterminer au calendrier.

Programmation

Veuillez noter que ceci est un aperçu de la programmation et qu’elle pourrait être sujette à changements.  
Consultez notre site Web au www.sagequebec.org pour des informations à jour.
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Nos partenaires

Partenaires privés

Partenaires de l’Entente spécifique sur le mentorat de la personne en affaires dans la région de 
la Capitale-Nationale
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